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Es indudable el avance que ha realizado nuestra Comunidad Autonoma
en el ambito cooperativo, una tradicion que ha definido gran parte
de nuestra historia social y econémica y que, en la actualidad, se ha
convertido en una importante alternativa al problema del desempleo.

Siempre es una suerte poder hablar de actividades cuyas maximas
son la solidaridad y el esfuerzo conjunto de todos aquellos que trabajan
y luchan cada dia para hacer mas prosperas sus empresas y hacer
a su vez mas prospera esta Region.

Gracias a Ucomur y al importante papel de todos sus asociados,
cuya maxima ha sido desde sus origenes la trasformacion social
fundamentada en un profundo compromiso para esta Region y sus
pueblos, en la actualidad podemos decir que el cooperativismo
murciano contribuye de forma equilibrada y responsable al desarrolio
de nuestra Comunidad Murciana.

El cooperativismo es, sin duda, una forma de entender el trabajo en
su sentido mas equitativo, pero sobre todo es un proyecto, una
forma de entender el trabajo que se adapta a los nuevos tiempos y
a las nuevas necesidades. Entre esas nuevas necesidades esta el
empleo de los jovenes que buscais, ademas de un salario, un desarrolio
personal y profesional,



Este libro, en el que destaca la originalidad y un acertado enfoque
dinamico y didactico, puede ser una referencia. Es sin duda algo
pionero en Espana. en el que los jovenes seguro podréis encontrar
alguna clave oportuna y adecuada a vuestro futuro.

Ramon Luis Valcarcel Siso
(Presidente de la Comunidad Auténoma de Murcia)



El quinto principio de la declaracion de la Alianza Cooperativa
Internacional sobre la ldentidad Cooperativa establece:

“Las cooperativas proporcionan educacion y formacion a los socios,
a los representantes elegidos, a los directivos y a las personas
empleadas para que puedan contribuir de forma eficaz al desarrollo
de sus cooperativas.

Informan al gran publico, especialmente a las personas jovenes y a
lideres de opinion, de la naturaleza y beneficios de la cooperacion”.

Y precisamente lo que pretendemos desde UCOMUR es cumplir un
mandato que los principios cooperativos ya establecen. Entendemos
la formacion como un proceso permanente y necesario. Y entendemos
la educacion cooperativa como un medio fundamental de mantenimiento
y desarrollo de los valores cooperativos, elementos clave en la
consolidacion y renovacion de nuestras empresas.

Ademas, en UCOMUR, somos conocedores de que hay muchas
mujeres y hombres, en busca de empleo y preocupados por como
van a organizar sus vidas. Tenemos la responsabilidad de ayudarles
a ello y a encontrar una estabilidad en las mismas. Y queremos
hacerlo desde el optimismo que nos permite los resultados econémicos
y sociales del cooperativismo en nuestra Region.



Y gueremos hacerlo también desde la conviccion que tenemos los
gue desde dentro de una empresa cooperativa estamos convencidos
de que el cooperativismo es un concepto empresarial y social de
futuro. De un futuro extraordinario por delante.

En nuestra Region existen mas de mil trescientas cooperativas, de
las cuales, el ochenta por ciento son de trabajo asociado. En este
momento el nimero de personas socias trabajadoras esta por encima
de los veinte mil. Estas cifras han significado un aumento neto en los
ultimos ocho anos de mas del 130%, tanto en cooperativas como
en empleos creados. Murcia es en este momento la primera comunidad
espafnola en creacion de empresas cooperativas y en incorporacion
de socios y socias.

Pero nos falta adn insistir mas para que este modelo de empresa
comprometida con la sociedad, con su entorno cercano y con el
proyecto lejano, dentro del amplio concepto que nos abraza que es
la solidaridad, sea méas conocida por todos.

Este libro, pretende dar a conocer el cooperativismo a todas las
personas y especialmente a las mas jovenes, para ensefarles un
modelo de empresa con una particular cultura empresarial. Sin
cultura empresarial, sin ideologia, filosofia y valores, en este mundo
tan despersonalizado empresarialmente, ninguna empresa tendra
futuro.

Cuando les preguntaban a los “Tres picapedreros de Notredame” lo
que hacia cada uno, decian: picar piedra, dijo el primero, trabajar
para comer, contesto el segundo, construir una catedral contesto
el tercero. Desde el cooperativismo tenemos, cada vez mas, que
adquirir la conciencia y la sensacion de estar contribuyendo a crear
un proyecto generador de rigueza, solidaridad y participacion y en
la medida en la que seamos conscientes de nuestros valores, asi lo
conseguiremos.

Juan Antonio Pedreno Frutos
(Presidente de UCOMUR]
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Cada afno se incorporan al mercado del trabajo miles
de personas, sin alternativas claras de empleo, existiendo
precariedad y eventualidad en los puestos de trabajo.

Las COOPERATIVAS de trabajo asociado son una buena
alternativa a uno de los mayores problemas de los
paises industrializados: EL PARO
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La COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO, basicamente, es un
sistema de autoempleo colectivo,
en el cual las personas
trabajadoras autogestionan su
propio trabajo, su capital y sus
medios, dentro de un marco
societario y empresarial.

En Espafa trabajan en la
actualidad alrededor de 300.000
personas en esta forma de
autoempleo y el nimero total de
empresas en forma de
cooperativa de trabajo asociado
gira en torno a 19.000. Estamos

pues, ante una realidad
economica y social muy
prometedora que es, sin duda,
una alternativa de empleo de
calidad para las miles de
personas que acceden al
mercado laboral.
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Esta es la historia de un grupo de personas (Teresa,
Andrés, Carlos, Luis y Paloma), con las mismas
inquietudes y los mismos problemas que muchas de
las personas de nuestro pais. Su experiencia servira
sin duda a muchos de vosotros y vosotras a encontrar
alternativas a la situacion de desempleo y en definitiva

a vuestro futuro profesional dentro del marco de las
COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO.

Teresa, la protagonista de nuestra historia, ha terminado
sus estudios de FORMACION PROFESIGNAL, en la
especialidad de Disefio Gréafico y tiene muchas
dificultades, como otras personas, para encontrar un
empleo. Pero dejemos que sea nuestra protagonista
la que nos cuente su historia y la de sus amigos Yy
amigas.




i'tlela, me llame Teresa!

Tenge 21 aios y me gusta mucho el diseiie gradfice,
la imagen publicitaria y la creatividad, pere no
enauentre ningin trabaje que se relacione con
los: estudlos que fie realizado.




He tenido algan trabajo
esporadico como cajera y
después como dependienta,
siempre con contratos
temporales y sin ninguna
alternativa para desarrollar
aspectos concretos de mi
profesion.

Esta mafana me
encontré con mi amigo
Andrés (compariero de
estudios en F.P)

Estaba loco de
contento, pues tras
un largo peregrinar
por las oficinas de
empleo, ,por fin habia

. encontrado trabajo en
wcooperativa del sect
las\artegignaficas.

ME.'G:DFItEbB tras

erar una prueba de
=5 ﬂecciﬁn, lo han admi

como| socio trabaja
para desempefiar
trabajos de maquetador
y disenador de revistas

y folletos.
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Me ha propuesto la posibilidad de realizar una entrevista
con el presidente de la cooperativa, pues existe una
vacante en el area de produccion y es un trabajo que
yo podria desempefar perfectamente.

iESTOY MUY ILUSIONADQ!,

Por fin se me presenta una oportunidad y espero
aprovecharla.
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e encontrade trabaje y ademcs
say socio de una cooperativa de
trabaje asociade de artes grdficas. ..
_,”.:U'_f.’.-.*.’ ealoy haciende lo guee me
gusta.

Me alegre cantidad, Andrés
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Andrés, espere que tode
salga bien aungue estoy un poce
nerviosa, ya te contaré

Que tengas mucha suerte
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